
*Veuillez prendre note que le critère d’âge n’est pas discriminatoire, mais bien conditionnels à l’obtention d’une subvention fédérale. 

Responsable des ligues régionales 
 
Sommaire du poste : 
L’AUM désire engager un employé contractuel à temps plein pour une période variant de 
5 à 6 mois (horaire flexible).  Sous l’autorité du Directeur général, l’employé(e) aura la 
responsabilité de la mise en place des ligues régionales de Laval et Longueuil.   

 
Responsabilités spécifiques : 

• Mettre sur pied une ligue estivale à Laval; 
• Mettre sur pied une ligue estivale à Longueuil; 
• Assurer la gestion des inscriptions, frais de membre, horaires, etc. pour ces ligues; 
• Promouvoir la pratique du ultimate dans ces régions; 
• Animer des ateliers d’initiation au ultimate dans ces deux régions; 
• Mettre sur place et animer des parties libres par région; 
• Soutenir la permanence de l’AUM dans l’accomplissement de ses tâches 

quotidiennes; 
• Autres tâches connexes. 

 

Exigences et qualifications : 

• Expérience dans l’administration sportive ou la gestion d’événements; 
• Expérience dans le domaine de la gestion, un atout; 
• Leadership marqué; 
• Qualités reconnues d’animateur; 
• Sens des responsabilités; 
• Capacité à travailler seul ou en équipe de manière efficace; 
• Débrouillardise et ingéniosité; 
• Posséder un permis de conduire classe 5; 
• Posséder ou avoir accès à une automobile; 
• Capacités rédactionnelles; 
• Maîtrise du français oral et écrit, et de l’anglais oral; 
• Posséder une certification RCR à jour, un atout. 

 

Autres atouts* : 

• Être étudiant(e) à temps plein lors des années scolaires 2009-2010 et 2010-2011 
dans une institution reconnue par le MELS du Québec; 

• Avoir entre 16 et 30 ans. 
 

 

Pour postuler, faites-nous parvenir votre CV et une lettre de présentation à 
cv@montrealultimate.ca avant le 5 mars 2010. 
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