Description de poste
Entraineur d’équipes junior de Ultimate
Sommaire du poste :

L’AUM désire engager des entraineurs pour encadrer le développement d’éleves du
secondaire & I’intérieur de la pratique du Ultimate. Les principales taches consistent a
planifier et organiser des entrainements pour des equipes junior. L’entraineur doit
également accompagner ses équipes lors des tournois. L’AUM encourage le travail
d’équipe : il est plus facile d’étre deux pour s’occuper d’une seule équipe.

Responsabilités :

e Préparer le déroulement des entrainements (exercices, durée, etc.);

e Animer les séances d’entrainement (démonstrations, explications, correctifs,
encouragements, etc.);

e Participer a la planification des activités reliées aux tournois (repas, transport,
hébergement, match, etc.);

e Faire le suivi aupres des parents lorsque nécessaire;

e Participer aux réunions et formations organisées par I’AUM;

e Entrainer une équipe junior de la région Métropolitaine ;

e Autres taches connexes.

Exigences et qualifications :

Leadership marqué;

Qualités d’animateur reconnues;
Connaissances des regles du jeu;
Expérience en tant que joueur de Ultimate;
Sens des responsabilités développées;
Autonomie, débrouillardise, créativité;
Formation RCR.

Conditions de travail

o Etre disponible pour les entrainements;

e Les heures de travail seront a déterminer en fonction de vos disponibilités et de
celles de I’école et/ou des participant(e)s;

e Salaire fixe.

Pour postuler, faites-nous parvenir votre CV et une lettre de présentation a
info@montrealultimate.ca




