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English version

Vol 7. no. 1 - 5 mars 2008

Vous retrouverez dans ce bulletin:
     Le disque tourne
     Mot du nouveau directeur général
     Assemblée générale annuelle
     Open Ultimate Montreal: L'union fait la force; le règne du nouveau Mephisto est là !

 
Le disque tourne

Chers membres de l’AUM,

Alors que l’AUM fête son 15e anniversaire, nous tournons la page et disons au revoir à quelqu’un qui a permis de
construire et consolider cette association telle qu’elle l’est aujourd’hui.

Après huit extraordinaires années de service et dévouement à notre communauté de Ultimate, Shiellah Quintos –
qui, lors de cette période, a servi l’AUM en tant que membre du conseil d’administration, directrice générale et
directrice exécutive – a décidé de poursuivre de nouveaux défis.  Un autre exemple de son caractère, son amour
pour ce sport, et du Ultimate à Montréal, elle va nous aider lors de la période de transition entre son mandat et le
prochain.

Succès et bonne chance Shiellah.  Merci beaucoup.

Avec ces vœux d’au revoir, nous sommes très fiers d’accueillir et de vous introduire au nouveau directeur général
de l’AUM, Jean-Lévy Champagne, et de son chargé de projet, Patrick Vigneault.

Jean-Lévy est connu à travers le circuit des équipes compétitives de Montréal et joue au Ultimate depuis sept
ans.  L’été passé, M. Champagne a pris le rôle nouvellement créé et, à l’origine, temporaire de directeur de
ligue.  Toutefois, alors que les besoins de l’AUM ont grandi, son contrat ne s’est pas terminé en septembre
dernier mais il a plutôt demeuré au sein de notre communauté pour en devenir une partie intégrante.   Nous
sommes très fiers de ses réalisations telles le recrutement et l’organisation des bénévoles et le développement de
notre ligue junior et sommes convaincus que sa promotion en tant que directeur général signifie que l’avenir sera
géré par un joueur dévoué et un bon gars apprécié de tous.

Occupant le poste de chargé de projet, Patrick Vigneault est un passionné dans tout ce qu'il entreprend.  Son
profil académique avec concentration en systèmes d'information lui permettra, entre autres, de développer le site
web de l’AUM.  M. Vigneault joue au Ultimate depuis l’été 2006 et est co-capitaine des Pink Panthers, une équipe
qu’il a créée alors qu’il n’a pu en trouver une à laquelle se joindre.  Ce genre de détermination est ce que nous
offrons à vous, nos membres, et nous sommes confiants que son expérience et ses habiletés permettront
d’atteindre les objectifs de notre association.
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Ensemble, nos deux nouveaux employés ont les compétences pour rencontrer nos défis saisonniers uniques mais,
plus important encore, ce sont deux joueurs qui comprennent l’esprit de notre sport et comment refléter cet
esprit dans le travail qui est derrière tout le plaisir que nous avons et, particulièrement nos bénévoles, qui, nous
l’espérons, continueront à venir supporter notre nouvelle équipe.

Bienvenue à bord à vous deux!

Sincèrement,

Toby Goodfellow
Président / Chair
Association de Ultimate de Montréal (AUM)
president@montrealultimate.ca

[haut]
 
Bonjour chers membres de l’AUM,

C’est le 7 avril 2008 que l’AUM fêtera son 15e anniversaire. Nous souhaitions organiser un gros party mais nos
élans de motivation ont été ralenti quand nous avons réalisé que le 7 avril est un lundi soir! Nous avons donc
décidé de retarder l’Assemblée Générale des membres afin de se rassembler pour une soirée festive qui aura lieu
le vendredi 11 avril! Une soirée qui promet!

La structure de l’AUM a beaucoup changé au cours des derniers mois, et évoluera beaucoup dans le futur. Tout
d’abord, comme vous le savez nous avons vécu le départ de la pionnière de l’AUM, Shiellah Quintos. Je
rassemble la voix de tous les membres de l’AUM pour lui dire merci de nous avoir permis de jouer au Ultimate à
Montréal. Souhaitons également la bienvenue à Patrick Vigneault, qui a commencé son travail le 3 mars 2008.
Ses compétences de travail en informatique, son professionnalisme en présentation, ses connaissances en
organisation d’évènements et son leadership seront mis à la contribution du développement de l’AUM.

Nous avons aussi mis en place un comité exécutif qui a permis de recruter une armée de bénévoles pour la
saison 2008. En effet, vous aurez constaté le carnaval de party qui a eu lieu dernièrement, oeuvre de nos VP
Sociaux soit, le duo Sonia Scalise & Ray Nemours. De plus, mon frère Pierre-Paul Champagne est le président du
comité exécutif (loin de nous l’idée d’une dictature Russe). Les autres membres sont Chantale Paquin
(Trésorière), Emilie Vendette, (Secrétaire), Heidi Barkun (Spirit), Alex Benoit (Compétitif), Benoit Duchaîne et
Pierre-Benoit Côté (TI), Karine Castonguay (Communications), Christian Mathieu (Juniors), Nancy Faraj
(Partenariat et Relations) ainsi que Patrick Duchaîne (Analyse, Stratégie et Planification).

La nouvelle structure de l’AUM sera présentée à l’Assemblé générale du 11 avril 2008.

Je remercie le Conseil d’Administration de m’avoir donné la responsabilité de la gestion de l’AUM. J’aimerais
également féliciter les Directeurs du Conseil d’Administration pour leur mandat 2007. Leur travail assidu a permis
aux 2200 membres de l’AUM de pouvoir jouer au Ultimate et d’assurer la prise de mesures à long terme pour la
survie du Ultimate à Montréal.

J’accepte avec beaucoup d’enthousiasme le défi du poste de Directeur Général de l’AUM et j’espère vous voir aux
prochaines activités de l’AUM.

Salutations,

Jean-Lévy Champagne
Directeur général
Association de Ultimate de Montréal (AUM)
jl.champagne@montrealultimate.ca

[haut]
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Assemblée générale annuelle

L’Assemblée générale annuelle (AGA) de l’Association de Ultimate de Montréal (AUM) se tiendra le vendredi 11
Avril 2008. Des élections seront conduites au cours de l’Assemblée pour élire 6 directeurs sur le conseil
d’administration de l’AUM.

L’AUM est présentement à la recherche de candidats qualifiés et compétents pour présenter leur candidature
pour les postes de directeurs. Si vous êtes intéressés à poser votre candidature, veuillez faire parvenir votre
formulaire de candidature complété à Patrick Vigneault à l’adresse p.vigneault@montrealultimate.ca avant
23h59, dimanche le 23 mars 2008. Les candidatures incomplètes ou qui seront déposées en retard ne seront pas
acceptées.

Les candidats peuvent être élus pour un mandat d’un an ou deux ans, selon le nombre de votes reçus en leur
faveur. Les candidats doivent être prêts à servir pour la durée pour laquelle ils seront élus. Les candidats
éligibles pour être élus doivent être âgés de 18 ans et plus, et avoir la capacité légale de contracter. Les
candidats devraient idéalement présenter les qualités suivantes:

Habiletés de communications et sens de l’organisation
Connaissance des  organisations à but non lucratif ou expérience en tant que membre d’un conseil
d’administration
Expérience en finances, comptabilité, gestion des ressources humaines, communications ou marketing
Expérience ou formation en administration des affaires ou des sports
Expérience de gestion ou de supervision d’employées
Orienté vers le travail d’équipe

Les candidats ne doivent pas obligatoirement être membres de l’AUM.

Les formulaires de candidatures peuvent être obtenus électroniquement sur le site de l’AUM.  En soumettant
sa candidature, le candidat donne la permission à l’AUM de reproduire et distribuer ladite candidature
électroniquement ou par l’entremise de matériel imprimé aux membres pour révision et considération avant
l’AGA.

Dans l’attente d’approbation du conseil d’administration, les candidats devront aussi signer une lettre de
démission conditionnelle du Conseil d’Administration s’ils sont élus, sans quoi leur nomination ne sera pas
acceptée. Les candidats élus devront être présents à un minimum de 75% des rencontres du conseil
d’administration et participer activement à l’un des comités du conseil d’administration ou l’un des comités
exécutifs.  Dans le cas ou un candidat ne rencontrerait pas ces attentes, la lettre de démission conditionnelle du
candidat pourra être considérée pour entérination par le conseil d’administration.

[haut]
 
Open Ultimate Montreal: L'union fait la force; le règne du nouveau Mephisto est là !  

Bonne nouvelle !!!
Les équipes compétitives open (masculin) de Montreal se réunissent ensemble pour former un grand club
comprenant deux équipes !!!
Le but de ce mariage est simple; devenir la meilleure équipe au monde !!! On veut la meilleure possible
aujourd'hui et faire en sorte d'être encore meilleur demain.

La première équipe réunira les 25 (nombre à confirmer) meilleurs joueurs open de Montréal. La deuxième équipe
sera composée des 25 (nombre à confirmer) joueurs qui aspirent à devenir les meilleurs.

Ce projet vous intéresse ? Vous vous estimez parmi l'élite open de Montréal ?? Vous aspirez à améliorer votre jeu
jusqu'à un niveau élite et pouvoir vous frotter au plus haut calibre de jeu possible ?? Ce projet est pour vous !!!
On a besoin de vous !!

Voici les prochaines dates importantes :

mailto:p.vigneault@montrealultimate.ca
file:///C|/Users/Patrick%20Vigneault/Desktop/AUM/www.montrealultimate.ca/board/formulaire_mise_en_candidature.doc


AFFAIReS Vol 7 No 1

file:///C|/Users/Patrick%20Vigneault/Desktop/AUM/www.montrealultimate.ca/affaires/AFFAIReS%20Vol7%20No1.html[2009-04-23 12:50:17]

12 mars: Session de stratégie individuelle, Bar Sanguinet (coin Ste-Catherine et Sanguinet), 19h-21h
26 mars: évaluation de condition physique
Avril: la "Goat" league (ligue open)
28 avril: 2e évaluation de condition physique
3-4 mai: qualifications (tryouts)

Pour plus d'info, n'hésitez pas à contacter:
captains@mephisto-ultimate.com
 
On se voit sur le terrain !!
 
Vos capitaines
JL, PY, Shag, Dan, Eric & Et

[haut]

Si vous avez reçu ce courriel par erreur ou que vous souhaitez ne plus recevoir ce bulletin, retournez ce courriel
avec la mention « ANNULER LA RÉCEPTION DU BULLETIN AFFAIReS » comme sujet. Veuillez accepter, le
cas échéant, toutes nos excuses pour les inconvénients encourus.

Version française

Vol 7. no. 1 - March 5, 2008

In this issue:
     The Revolving Disc
     New general manager
     The Annual General Meeting
     Open Ultimate Montreal: Stronger together; the new Mephisto era is here !!!

 
The Revolving Disc

Dear AUM members,

As the AUM enjoys its fifteenth anniversary year, we turn a page and say farewell to someone who has helped
nurture and build this association to what it is today.

After eight extraordinary years of service and dedication to our ultimate community, Shiellah Quintos—who, in
that time, has served the AUM as a member of our board of directors, and as general manager and executive
director—has decided to pursue other challenges. A further example of her character, love of this sport, and
Montreal ultimate, she will be helping us during the transition period from her tenure to the next.

Success and good luck, Shiellah. Thank you very much.

mailto:captains@mephisto-ultimate.com
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And so, with those farewell wishes, we are very proud to welcome and introduce the AUM’s new general
manager, Jean-Lévy Champagne, and project manager, Patrick Vigneault.

Jean-Lévy is known throughout Montreal’s competitive team circuit, and has been playing ultimate for seven
years. Last summer, Mr. Champagne took on the newly-created, temporary role of league manager. As the AUM’s
needs grew, however, his contract did not end, last September, but instead, he has remained and become an
integral part of our community. We are very proud of his accomplishments with such things as volunteer
organization and development of our junior league, and are certain his move to become our general manager
means future will be managed by a committed player, and all around great guy.

Assuming the project manager position, Patrick comes into our administrative fold a person who is passionate
about everything he applies himself to. His academic background brings to the field the necessary computer
skills which will, among other things, help develop the AUM’s website. Mr. Vigneault has been playing our sport
since summer 2006, and is co-captain of the Pink Panthers, a team he created when he couldn’t find one to join.
That kind of determination is what we are putting to work for you, our membership, and we are confident his
experience and abilities will help further our goals as an association.

Together, our two new employees have the skills to meet our unique seasonal challenges, but most importantly,
they are two players who understand the spirit of our game and how to bring that spirit to bear on the work
that’s behind all the fun we have, and, in particular, our volunteers, who we hope will continue to come out and
support our new team.

Welcome aboard, both of you!

 

Sincerely,

Toby Goodfellow
Président / Chair
Association de Ultimate de Montréal (AUM)
president@montrealultimate.ca

[Back to top]
 
Dear AUM members,

On April 7th, 2008 the AUM will be celebrating it’s 15th Anniversary.  We wanted to organize a big celebration on
that day, but were somewhat cooled down when we realized that April 7th falls on a Monday!  So we decided to
postpone the Annual General Meeting (AGM) to Friday April 11th so that we can get together and celebrate
properly!  It’s going to be a fantastic night!

The AUM has changed a lot over the last few months and will most likely keep evolving over the next few
months.  As you know, the cornerstone of the AUM, Shiellah Quintos, left the AUM recently. I speak for everyone
to thank her for allowing us to play Ultimate in Montreal. I would also like to warmly welcome Patrick Vigneault,
who started his new position with the AUM on March 3rd.  His IT skills, his professionalism, his knowledge in
event planning and his leadership will be put to the contribution of the AUM's development.

We also formed an Executive Committee that allowed us to recruit an army of volunteers for the 2008 season. 
I’m sure you’ve notice the many parties that took place over the last few weeks, thanks to our Social VPs, Sonia
Scalise and Raynald Nemours.  My brother, Pierre-Paul Champagne, has been appointed as the president of the
Executive Committee.  The other members of the Executive Committee are Chantale Paquin (Treasurer), Emilie
Vendette, (Secretary), Heidi Barkun (Spirit), Alex Benoit (Competitive), Benoit Duchaîne and Pierre-Benoit Côté
(IT), Karine Castonguay (Communications), Christian Mathieu (Juniors), Nancy Faraj (Public Relation) as well as
Patrick Duchaîne (Strategic Planning and Analysis).

The new AUM structure will be presented at the AGM on April 11th.

mailto:president@montrealultimate.ca
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I would like to thank the AUM Board of Directors for appointing me as the General Manager.  I would also like to
congratulate the Board for their great 2007 mandate. Their hard work allowed the 2200 AUM members to play
Ultimate and made it possible to put in place long term measures to secure the future of Ultimate in Montreal.

It is with much enthusiasm that I am taking upon the challenge of being the AUM’s General Manager and I hope
to see you soon at the many upcoming AUM activities.

Best regards,

Jean-Lévy Champagne
General Manager
Montreal Ultimate Association
jl.champagne@montrealultimate.ca

[Back to top]
 
The Annual General Meeting

The Annual General Meeting (AGM) of the Association de Ultimate de Montréal (AUM) will be held on Friday, April
11th, 2008. At the AGM, elections will be held to fill up to six Director positions on the AUM's Board of Directors.

The AUM is currently seeking qualified and capable candidates to stand for election. If you are interested in being
a candidate, please send a complete nomination form to Patrick Vigneault at
p.vigneault@montrealultimate.ca  before 11:59 PM on Sunday, March 23rd. Late or incomplete nominations
will not be accepted.

Candidates may be elected to either a one- or two-year term at the AGM, depending on the number of votes cast
in their favour. Candidates should be prepared to serve either length of term.

Eligible candidates for Director must be over the age of eighteen and have the capacity under law to contract.
Candidates should ideally possess as many of the following qualities as possible:

* Organizational and communication skills
* Familiarity with nonprofit organizations or experience on a Board or Committee
* Experience in finance, accounting, human resources, communications, or marketing
* Experience/education in business or sports administration
* Experience in management or employee supervision
* Be a strong team player

Candidates need not be members of the AUM.

Nomination form templates can be obtained electronically on the AUM website. By submitting a nomination
form, a candidate gives the AUM permission to reproduce and distribute it electronically or in printed material for
members to review and consider in advance of the AGM.

Pending approval by the Board of Directors, candidates will also be required to sign a letter of conditional
resignation from the Board of Directors should they be elected. Their nomination shall not be accepted otherwise.
Successful candidates are expected to attend a minimum of 75% of scheduled Board meetings, and are expected
to participate actively in at least one Board committee or Executive Committee sub-committee. Failure to do this
shall automatically cause the letter of conditional resignation to be considered for acceptance by the Board of
Directors.

[Back to top]
 
Open Ultimate Montreal: Stronger together; the new Mephisto era is here !!!

Good news !!!! 
Montreal's Open (mens) competitive teams have united to become one club consisting of 2 teams !!!

mailto:jl.champagne@montrealultimate.ca
mailto:p.vigneault@montrealultimate.ca
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Our goal is simple: To eventually become the best team in the world!!! We want the best team possible now and
we also strive to improve developing players for an even better team for tomorrow.

The first team will include the 25 best open players in Montreal while the second team will include the next 25
players who aspire to become the best as quickly as possible (exact number of players on each team still to be
confirmed). Both teams will work closely together as one club.

Does this project interest you? Would you like to be a part of the exciting Montreal open Ultimate scene? Do you
want to become a better player and eventually play the highest calibre of Ultimate possible? Then this project is
for you!! We need you!

Important Upcoming Dates are:

March 12th 7-9 p.m., Bar Sanguinet (corner Ste-Catherine & Sanguinet) – Individual Strategy Session
with Shaggy
March 26th Fitness Evaluation practice - a fitness evaluation to provide specific goals for improvement - a
suggested training schedule provided
April, all month, GOAT league - a weekly scrimmage session for everyone trying out
April 28th Fitness Evaluation - the second fitness evaluation to chart progress
May 3-4: Tryouts

For more detailed info please contact: 
captains@mephisto-ultimate.com

See you on the field !!

Your captains 
JL, PY, Shag, Dan, Eric & Et

[Back to top]
 

If you have received this e-mail in error or wish to unsubscribe, please reply to this post with UNSUBSCRIBE in
the subject heading. Please accept our apologies in advance for any inconvenience.
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